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венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

ПРЕДИСЛОВИЕ

Настоящее Положение вносится в реестр локальных нормативных актов университета.

Данное Положение подготовлено в соответствии с:

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
(далее -  Федеральный закон № 273-ФЗ);

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
19.09.2024 № 601 «Об организации работы по предупреждению коррупции в организациях, соз­
данных для выполнения задач, поставленных перед Министерством науки и высшего образова­
ния Российской Федерации»;

иными федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Россий­
ской Федерации, Правительства Российской Федерации, Министерства науки и высшего обра­
зования Российской Федерации и других федеральных органов государственной власти;

Уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Восточно-Сибирский государственный университет технологий и 
управления.

Положение вводится в замен ранее действовавшего Положения «О порядке сообщения 
работниками ВСЕУТУ о получении подарка в связи с их должностным положением или ис­
полнением ими служебных (должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации 
(выкупе и зачислении средств, вырученных от его реализации) П .473.1130.09.6.171-2018.

Положение вводится с момента утверждения.

Хранение документа проводится в соответствии с требованиями по делопроизводству.

Настоящее Положение не может быть полностью или частично воспроизведено и 
распространено в качестве официального издания без разрешения ВСГУТУ
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­
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1. НАИМЕНОВАНИЕ

В целях обеспечения классификации документа для включения в реестр локальных нор­
мативных актов (информационный указатель нормативных актов ВСГУТУ) принято следую­
щее наименование данного документа: Положение о порядке сообщ ения работниками феде­
рального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управления» о получении 
подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должно­
стных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа).

2. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Настоящее Положение о порядке сообщения работниками федерального государствен­
ного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Восточно-Сибирский 
государственный университет технологий и управления» (далее соответственно -  работник; 
Университет) о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными ко­
мандировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с испол­
нением служебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа) (да­
лее — Положение) определяет порядок сообщения работниками Университета о получении по­
дарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими офи­
циальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или ис­
полнением ими служебных (должностных) обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реа­
лизации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.

Настоящее Положение является локальным нормативным актом университета и распро­
страняется на всех работников Университета, осуществляющих образовательную, научную, 
воспитательную, административную и др. виды деятельности, вне зависимости от занимаемой 
должности и выполняемых функций (далее -  работники).

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1.Для целей настоящего Положения используются следующ ие понятия:

-  «подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями, служебными ко­
мандировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с испол­
нением служебных (должностных) обязанностей» -  подарок, полученный работником от физи­
ческих (юридических) лиц, которые осуществляют дарение исходя из должностного положения 
одаряемого или исполнения им служебных (должностных) обязанностей, за исключением кан­
целярских принадлежностей, которые в рамках протокольных мероприятий, служебных коман­
дировок и других официальных мероприятий предоставлены каждому участнику указанных 
мероприятий в целях исполнения им своих служебных (должностных) обязанностей, цветов и 
ценных подарков, которые вручены в качестве поощрения (награды);

-  «получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными коман­
дировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнени­
ем служебных (должностных) обязанностей» -  получение работником лично или через посред­
ника от физических (юридических) лиц подарка в рамках осуществления деятельности, преду-
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смотренной должностной инструкцией, а также в связи с исполнением служебных (должност­
ных) обязанностей в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными 
актами, определяющими особенности правового положения и специфику профессиональной 
служебной и трудовой деятельности указанных лиц.

4. П РАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА

4.1. Работники не вправе получать подарки от физических (юридических) лиц в связи 
с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 
за исключением подарков, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с ис­
полнением ими служебных (должностных) обязанностей.

4.2. Работники обязаны в порядке, предусмотренном Типовым положением о сообщ е­
нии о получении подарка* и настоящим Положением, уведомлять обо всех случаях получения 
подарка в связи с их должностным положением или протокольными мероприятиями, служеб­
ными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, Университет, в котором осущ еств­
ляют трудовую деятельность.

5. ПОРЯДОК ПОДАЧИ УВЕДОМЛЕНИЯ О ПОЛУЧЕНИИ ПОДАРКА

5.1. Уведомление о получении подарка в связи с должностным положением или про­
токольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными меро­
приятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей 
или в связи с должностным положением (далее -  уведомление о получении подарка) (образец 
приведен в приложении № 1 к настоящему Положению), представляется работником не позднее 
3 (трех) рабочих дней со дня получения подарка органу управления, структурному подразделе­
нию или должностному лицу, на которое приказом руководителя Университета возложены  
полномочия по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее — ответственный 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений).

К уведомлению о получении подарка прилагаются документы (при их наличии), под­
тверждающие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (при­
обретении) подарка).

В случае если подарок получен во время служебной командировки, уведомление о полу­
чении подарка представляется не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня возвращения лица, по­
лучившего подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомления о получении подарка в сроки, указанные в аб­
зацах первом и третьем настоящего пункта, по причине, не зависящей от работника, уведомле­
ние о получении подарка представляется не позднее следующего рабочего дня после устране-

1 Типовое положением о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых свя­
зано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и 
зачислении средств, вырученных от его реализации, утвержденное постановлением Правительства Российской Фе­

дерации от 9 января 2014 г. № 10.
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ния такой причины.

5.2. Уведомление о получении подарка составляется в 2 (двух) экземплярах.

5.3. Уведомление о получении подарка в день его поступления регистрируется ответ­
ственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Журнале регистрации 
уведомлений о получении подарков, полученных в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями (далее — Журнал реги­
страции уведомлений) (образец приведен в приложении № 2 к настоящему Положению).

5.4. Один экземпляр уведомления о получении подарка возвращается работнику, 
представившему уведомление о получении подарка, с отметкой о регистрации в Журнале реги­
страции уведомлений, другой экземпляр направляется в Управление бухгалтерского учета и 
финансового контроля - структурное подразделение Университета, ответственное за ведение 
бухгалтерского учета (далее -  бухгалтерия, УБУФК).

5.5. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает 3 ООО 
(три тысячи) рублей, либо стоимость которого получившему его работнику неизвестна, сдается 
работником уполномоченному материально-ответственному лицу Университета, которое при­
нимает его на ответственное хранение по Акту приема-передачи на ответственное хранение по­
дарков (образец приведен в приложении № 3 к настоящему Положению) не позднее 5 (пяти) 
рабочих дней со дня регистрации уведомления в Журнале регистрации уведомлений.

Акт приема-передачи на ответственное хранение подарков составляется в 3 (трех) экзем­
плярах: 1-й (первый) экземпляр для работника, 2-й (второй) экземпляр для уполномоченного 
материально-ответственного лица Университета, 3-й (третий) экземпляр сдается в бухгалтерию.

До передачи подарка по Акту приема-передачи на ответственное хранение подарков от­
ветственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или по­
вреждение подарка несет работник, получивший подарок.

5.6. Бухгалтерия обеспечивает принятие в установленном порядке к бухгалтерскому 
учету подарка, стоимость которого превышает 3 ООО (три тысячи) рублей.

5.7. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, установленном за­
конодательством Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе ры­
ночной цены, действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на аналогичную мате­
риальную ценность в сопоставимых условиях с привлечением при необходимости комиссии 
или коллегиального органа Университета. Сведения о рыночной цене подтверждаются доку­
ментально, а при невозможности документального подтверждения -  экспертным путем.

5.8. Подарок стоимостью, не превышающей 3 тысячи рублей, возвращается сдавшему 
его работнику по Акту приема-передачи (образец приведен в приложении № 4 к настоящему 
Положению).

Акт составляется в 2 экземплярах: 1-й (первый) экземпляр для работника Университета, 
2-й (второй) экземпляр для уполномоченного материально-ответственного лица Университета.

5.9. Работник Университета, сдавший подарок стоимостью свыше 3 ООО (трех тысяч) 
рублей, вправе его выкупить, направив на имя руководителя Университета заявление не позд­
нее двух месяцев со дня сдачи подарка.
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Положение о порядке сообщения работниками федерально1 о государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

5.10. Университет в течение 3 месяцев со дня поступления уведомления о получении 
подарка уведомляет в письменной форме работника, подавшего заявление, о результатах оцен­
ки, после чего в течение месяца заявитель выкупает подарок по установленной в результате 
оценки стоимости или отказывается от выкупа.

5.11. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное в пункте 13 
настоящего Положения, может использоваться Университетом с учетом заключения коллеги­
ального органа Университета о целесообразности использования подарка для обеспечения дея­
тельности Университета.

5.12. В случае если в отношении подарка, изготовленного из драгоценных металлов и 
(или) драгоценных камней, не поступило заявление о выкупе либо в случае отказа от выкупа 
подарок, изготовленный из драгоценных металлов и (или) драгоценных камней, подлежит пе­
редаче Университетом в федеральное казенное учреждение «Государственное учреждение по 
формированию Государственного фонда драгоценных металлов и драгоценных камней Россий­
ской Федерации, хранению, отпуску и использованию драгоценных металлов и драгоценных 
камней (Гохран России) при Министерстве финансов Российской Федерации» для зачисления в 
Государственный фонд драгоценных металлов и драгоценных камней Российской Федерации.

5.13. В случае нецелесообразности использования подарка руководителем Университе­
та принимается решение о реализации подарка и проведении оценки его стоимости для реали­
зации (выкупа), осуществляемой уполномоченными государственными (муниципальными) ор­
ганами и организациями посредством проведения торгов в порядке, предусмотренном законо­
дательством Российской Федерации.

5.14. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная пунктами 
16 и 17 настоящего Положения, осуществляется субъектами оценочной деятельности в соответ­
ствии с законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности.

5.15. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, руководителем Универси­
тета принимается решение о повторной реализации подарка, либо о его безвозмездной передаче 
на баланс благотворительной организации, либо о его уничтожении в соответствии с законода­
тельством Российской Федерации.

5.16. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в доход со­
ответствующего бю джета в порядке, установленном бюджетным законодательством Россий­

ской Федерации.

6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ

6.1.Изменения в текст Положения вносится в следующ их случаях:

-  при изменениях соответствующих законодательных документов, устанавливающих 
нормы, которым противоречат отдельные пункты настоящего Положения (в этом случае по­
следние утрачивают силу, и до внесения соответствующих изменений следует руководство­
ваться действующим законодательством Российской Федерации).

-  при замене, добавлении или исключении отдельных процедур и документов;

-  в других случаях.
6.2. Порядок внесения изменений в Положение определен требованиями Положения
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

«Локальные нормативные акты университета». Отметка о внесении изменений в текст указаний 
проставляется в Лист регистрации изменений.

6.3. Отмена Положения осуществляется приказом, в котором приводится соответст­
вующее обоснование (внедрение нового положения взамен действующ его или др.).

6.4. Изменения и дополнения в Положение вносятся по инициативе Ученых советов 
факультетов и институтов, управленческого персонала и проректоров по направлениям дея­
тельности.

РАЗРАБОТАНО:
Ответственный за проведение работы по профилак­
тике коррупционных и иных правонарушений, 
Проректор по социальной и воспитательной работе

Бубеев А.Т.

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ

Номера листов страниц

И зме­
нение

Изме­
нен­
ных

Заме­
нен­
ных

Номера листов страниц

Но­
вых

Исклю
клю-

ченных

Всего лис­
тов (стр.) в 

докум.

№ доку­
мента

Входной №  
сопроводит, 
документа

П од­
пись

Дата
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

Приложение № 1 к Положению

Ректору федерального государственного бю джетно­
го образовательного учреждения высшего образо­
вания «Восточно-Сибирский государственный уни­
верситет технологий и управления»
о т _____________________________________________

(должность. ФИО работника)

Извещаю о получении

УВЕДОМЛЕНИЕ
о получении подарка

(дата получения)
подарка(-ов) на

(наименование)

протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официально! о мероприятия)

(место и дата проведения)

№
п/п

Наименование подарка Характеристика подарка, 
его описание

Количество
предметов

Стоимость в 
рублях <*>

1

2

3

Приложение:

Работник

на листах.
(наименование документа)

« » 20 г.
(подпись)

Должностное лицо, 
принявшее уведомление

(расшифровка подписи)

« » 20 г.
(подпись) (расшифровка подписи)

Регистрационный н ом ер  от «____ » ________________ 20----- г.

<*> Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

Приложение №  2 к Положению

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о получении подарков, полученных в связи с протокольными меро­

приятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями

№
п/п

Да
та

 
ре

ги
ст

ра
ци

и 
ув

е­
до

м
ле

ни
я

Фамилия, имя, от­
чество (при нали­
чии), должность 

лица, представив­
шего уведомление

Наименование по­
дарка, индивиду­
альные признаки, 

количество

Стоимость
подарка

Фамилия, 
имя, отчест­
во (при на­

личии), 
должность 
лица, при­

нявшего 
уведомление

П
од

пи
сь

 
ли

ца
, 

пр
ин

яв
­

ш
ег

о 
ув

ед
ом

ле
ни

е

Отметка о пе­
редаче уведом­
ления в струк­
турное подраз­
деление (долж­

ностному лицу), 
ответственное 

за ведение бух­
галтерского 

учета
1

2

3
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

Приложение № 3 к Положению

« »

АКТ
приема-передачи на ответственное хранение подарков 

20 г. № ______

(ФИО, замещаемая должность)

в соответствии с пунктом 9 Положения о порядке сообщения работниками федерального госу­
дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Восточно- 
Сибирский государственный университет технологий и управления» о получении подарка в 
связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальны- 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя-ми
занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа), передает, а

(ФИО, замещаемая должность уполномоченного материально-ответственного лица) 

принимает на ответственное хранение следующие подарки:

№ п/п Наименование подарка Количество предметов

1

2

3

Итого

Приложение: 

Сдал

на листах.
(наименование документа)

Принял
(фамилия, инициалы, подпись) (фамилия, инициалы, подпись)
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Положение о порядке сообщения работниками федерального государст­
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Восточно-Сибирский государственный университет технологий и управ­

ления» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя­

занностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

Приложение № 4 к Положению

АКТ
приема-передачи

« » 20 г. №

(ФИО, замещаемая должность уполно.

в соответствии с пунктом 12 Положения о п< 
дарственного бюджетного образовательног 
Сибирский государственный университет т 
связи с протокольными мероприятиями, слу: 
ми мероприятиями, участие в которых связг 
занностей, его сдачи, оценки и реализации ( 
мости подарка (-ов) возвращает

моченного материально-ответственного лица)

>рядке сообщения работниками федерального госу- 
о учреждения высшего образования «Восточно- 
гхнологий и управления» о получении подарка в 
кебными командировками и другими официальны- 
но с исполнением служебных (должностных) обя- 
выкупа), и на основании результатов оценки стои-

(ФИО, заме1

принятые от него по Акту приема-пере
о т « » 2

1аемая должность)

дачи на ответственное хранение подарков №  
0__г. следующие подарки:

№  п/п Наименование iюдарка Количество предметов

1

2

3

Итого

Приложение:_____________ н а ____листах.
(наименование документа)

Вы дал___________________   П ринял_____ ___________________
(фамилия, инициалы, подпись) (фамилия, инициалы, подпись)
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